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CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA- “CMPCD”

ATA DA 1* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM
DEFICIENCIA- CMPCD, GESTAO 2023/2025, EM 06 DE FEVEREIRO DE 2024. No sexto dia do
més fevereiro de dois mil e vinte e quatro, as 08h30, na Secretaria Municipal de A¢do Social, situada a
Avenida Champagnat, nimero mil setecentos e cinquenta, Franca, Sdo Paulo, reuniram-se os membros do
Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia- CMPCD, para a 1%. Reunido Ordinaria deste Conselho. A
Secretaria Executiva Mariangela Finotti deu inicio a reunido e realizou a leitura da Ordem do dia, como
segue: 1 — EXPEDIENTE DA REUNIAO: 1.1. Verificacio de Quorum: a reunido foi iniciada pela
Secretaria Executiva Mariangela Finotti Ribeiro Mendes, que saudou a todos e aguardou até que o quérum
fosse preenchido, o que foi confirmado. 1.2.1. Registro das presencas: Conselheiros Titulares: Gisele
Schefler; Eliana Inacia; Angélica Consuelo; Sylvio Luz; Natéalia Francisca Montalbini Amaral; Vitor
Barato; Karla Cristina; Fernando da Silva e Thamiris Aparecida. Conselheiros Suplentes na Titularidade:
Sandra Cristina e Flavia Taveira. Conselheiros Suplentes: Luciano Ravagnani; Claudia Helena dos Santos
Spirandeli e Patricia Cassia. Convidados: Luzia Mariana de Souza (APADA); Aline (FEAPAES/SP);
Vanessa; Juliana Tomé (ADEFI); Tulio Fernandes (FLOR DA VIDA/COMAD); Izabel Alves (APADA);
Genecy Maria; Camila; Maria Aparecida e Jéssica Nunes. 1.2.2. Registro das auséncias: Justificadas:
Tina; Karla Janaine; Edison Roberto; José Mauro; Carlos Eduardo; Guilherme; Maria Danuzia; Natalia
Braganholo e Roberto. Injustificadas: Camila; Rosaria Aparecida; Mateus Henrique; Andreia Cristina;
Samuel; Fabiana; Alex Sandro; Wly; Cristina; Talita e Cristiany. 2 - Referendo de aprovacao da ata: Sem
atas para referendar. 3 - Aprovacao da pauta: com os Assuntos e Informes. Aprovada sem acréscimos. 4
— ORDEM DO DIA: Assuntos: 4.1. Eleicdo da Mesa Diretora do CMPCD (Presidente, Vice-
Presidente 17/°. e 2%/°. Secretaria/o, para a Gestao 2023-2025 /Inscri¢coes no periodo de 18/02 a 05/03;
Maridngela explicou como funcionam as elei¢des para a Mesa Diretora deste Conselho. Informou que as
inscrigdes foram realizadas com até 15 dias de antecedéncia da reunido do pleito, em cumprimento ao que
determina a lei. Ela disponibilizou a ficha de inscrigao por e-mail e whatsapp e reforgou que seria eleito o/a
candidato/a com maior numero de votos ¢, em caso de mais de um/a candidato/a, a eleigdo seria secreta.
Como unica candidata para a Presidéncia, Sandra Cristina Calandria Pedigone foi eleita por aclamacao,
conforme a legislagdo. Para Vice - Presidente, se inscreveram o Sr. Fernando e a Sr”. Claudia Spirandeli, e,
esta comunicou aos presentes que, em acordo com Gisele, que se inscreveu como 1* Secretéria, declinou
sua candidatura de Vice-Presidente para o Sr. Fernando e aceitou ser a 1* Secretaria, ficando a Gisele como
2% Secretaria, de modo a preencher o quadro da Mesa Diretora de forma pratica e organizada. Todos os
presentes concordaram ¢ a Mesa Diretora ficou entdo composta da seguinte maneira: Presidente: Sandra
Cristina Calandria Pedigone, Vice-presidente: Fernando da Silva, 1* Secretaria: Claudia Helena dos Santos
Spirandeli e 2* Secretaria: Gisele Schefler de Paula e Silva. Fernando expressou sua satisfagdo com a
presenga de todos e disse que independentemente de fazerem parte da Mesa Diretora ou ndo, ressaltou a
importancia da participagdo de cada um. Maridngela aproveitou a oportunidade para lembrar os

Conselheiros de que devem fornecer seus dados pessoais para a confec¢do dos crachés. Sandra concordou
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com Fernando e afirmou que ndo pretendia se candidatar a Mesa Diretora, pois queria dar espago para
novas pessoas, mas que se colocaria a disposi¢cdo caso o Colegiado precisasse dela, refor¢cando o espirito de
trabalho em equipe. Em seguida, passou a palavra para Claudia Spirandeli, que se apresentou como
Servidora Publica atuante na Secretaria de Ag¢do Social, Advogada e Pessoa com Deficiéncia (PcD).
Claudia relatou sua dificuldade em ser PcD e contou que sua motivacdo para cursar direito foi a luta
constante pelas pessoas com deficiéncia. Ela encerrou sua fala dizendo que estd disponivel para colaborar
no que for necessdrio. Gisele declarou que sua candidatura visava colaborar com o grupo,
independentemente do resultado e da fungdo que ocupasse € que se preparara para participar mais
ativamente do Conselho. Sandra destacou a importancia da atua¢do da Mesa Diretora e do Colegiado na
representatividade das Pessoas com Deficiéncia. 4.2. Deliberacio sobre os/as responsiaveis pela
confeccio das 13 Atas pendentes das Reunidoes Ordinarias do CMPCD, relativas aos anos de 2021(2),
2022 (1) e 2023 (9); Mariangela comunicou que, devido a alta demanda de trabalho e as responsabilidades
que excedem este Conselho, o CMPCD acumulou atas pendentes de anos anteriores e solicitou o apoio dos
Conselheiros da atual gestdo para elabora-las. Dessa forma, apds a apresentacdo das tentativas anteriores
infrutiferas de confec¢do das atas pelo Colegiado da ultima Gestdo 2021-2023, os Conselheiros da atual
gestdo demonstraram interesse e disponibilidade em confeccionar as referidas atas pendentes, além de
sugerirem o envio por e-mail para mais alguns dos Conselheiros ausentes nesta data, mas indicados para
contribuem com esta tarefa, ficando assim constituido os apoios: Fernando, Sylvio, Gisele (2), Patricia,
Genecy, Natalia Braganholo, Natalia Amaral (2), Sandra, Karla Janaine, Camila Assistente Social da
APADA e Karla Regina Cristina. Na sequéncia, serdo enviadas para revisdo da Secretaria Executiva. Com
relacdo as atas de 2024, Claudia Spirandeli, 1° Secretaria, assumiu a responsabilidade de redigir durante
todo o seu mandato, conforme o Regimento Interno e todos deliberaram favoravel. 4.3. Ciéncia e
encaminhamentos relativos ao Relatorio de Prestacio de Contas, contendo as principais acdes e
eventos do CMPCD e da CORDE de 2023; A Secretaria Executiva fez uma breve apresentacdo das
principais acgdes, eventos e reunides realizadas pelo CMPCD em 2023, com um total de 41 Reunides do
Colegiado, incluindo Audiéncias, Conferéncias, entre outros. Mariangela leu e mencionou as principais
acoes: uma Roda de Conversa sobre o papel dos Conselheiros, mediada pela Prof.* Dr.* Andreia Liporoni; a
posse do Conselheiro Fernando; o encaminhamento de propostas de acessibilidade para eventos em
Proprios Publicos; o apoio ao Projeto e mudancas na Lei do Dia do Respeito a Diversidade para PcD e
LGBTQIAPN+; a visita ao Polo de Empregabilidade Inclusiva; a participa¢ao na Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social; a emissdo de parecer sobre a adequagdo de acessibilidade do Edificio Dom Pedro I; a
elaboracdo do modelo do Termo de Ciéncia e Responsabilidade para Credenciais gratuitas as PcD; a
audiéncia no Ministério Publico sobre Protocolos de Atendimento as PcD; a confecgao parcial das Atas das
Reunides do Conselho; a reunido com a DRE e SME sobre Educacdo Inclusiva; o requerimento de
Intérprete de Libras para as Reunides do CMPCD; a audiéncia com o MPSP, CMAS, SEDAS e DRADS

sobre as Residéncias Inclusivas privadas da FEJI; a atualizagdao do Protocolo sobre o Professor/a Auxiliar; e
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a participag@o na Ac¢ao de Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher. Mariangela fez também a leitura dos
principais desafios que o Conselho ainda tem e pede sugestdes para o Relatério, explanando sua
importancia. E que acrescentarda a Mesa Diretora da Gestdo 2021-2023 e da Gestao 2023-2025. Os
Conselheiros perguntaram se havia fotos da plenaria, mas receberam a resposta de que nao foi possivel
encontra-las. Em seguida, Mariangela apresentou o assunto “prestacdo de contas da CORDE - Comissao
Municipal Pro-Cidadania da Pessoa com Deficiéncia 20237, explicando as principais agdes realizadas e a
funcdo da CORDE, que ¢ de garantir a gratuidade do transporte ptiblico municipal para as pessoas com
deficiéncia que se encaixarem em critérios estabelecidos por lei. Ela informou que foram protocolados 129
pedidos, dos quais 77 foram deferidos, 17 indeferidos, 29 cancelados ¢ 6 pendentes, e justificou os motivos
desses resultados. Mariangela também ressaltou a importancia das PcD fornecerem o endereco correto € o
contato dos beneficidrios, pois alguns processos sdo cancelados e arquivados pela impossibilidade de
agendamento da consulta médica, bem como envelopes contendo os Laudos Médicos e os Oficios com o
resultado da solicitacdo, sdo devolvidos por ndo localiza-los. Nesse caso, como o envio ¢ mediante o AR
dos correios, a Secretaria Executiva entra em contato com o beneficidrio e combina a nova entrega.
Informou que encaminhara por e-mail este Relatorio de Prestagdo de Contas, contendo as principais agdes €
eventos do CMPCD e da CORDE de 2023, para as contribui¢cdes do Colegiado e solicitou que, caso haja
algo para acrescentar, os Conselheiros fiquem a vontade para fazé-lo. 4.4. Ciéncia e encaminhamentos
relativos ao Relatério Final da IV Conferéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia de Franca/SP
2023; O relatorio foi apresentado em formato PDF, projetado em tela, e em copia impressa, para que os
Conselheiros pudessem visualizar e dar continuidade a reunido. Maridngela fez a demonstracao e explicou
cada topico da Conferéncia Municipal, comprometendo-se a enviar o relatério final por e-mail para todos
os Conselheiros ¢ para as OSCs, a fim de economizar papel. O Colegiado deliberou sobre os
encaminhamentos para as autoridades competentes, tais como: Estados, Unido, Prefeito, Secretarias,
Autarquias, Universidades, Ministério Publico, Defensoria Publica, Camara Municipal, DRADS, OAB,
Santa Casa de Franca, CREAS, CRAS, DRE, DRS e Comissio da PcD da Camara. 4.5. Oficina
Formativa para os/as Conselheiros/as do CMPCD em 26/02/2024, das 8h30 as 10h30, no Sindicato
dos Servidores Publicos, com o Dr. Acir de Matos Gomes da OAB/Franca, cujo tema sera:
Demandas e Direitos das Pessoas com Deficiéncia e como acessa-los; Maridngela explicou sobre a
Oficina Formativa para os Conselheiros, que ocorrera no dia vinte e sete de fevereiro de dois mil e vinte e
quatro, tendo como palestrante o Dr. Acir de Matos Gomes, Presidente da OAB Franca. Ela relatou a
dificuldade em encontrar um espago fisico adequado para o evento e demonstrou preocupagdo com o
preenchimento das vagas. Ela informou que as inscri¢des serdo prévias pelo Google Forms, para garantir
que todos os Conselheiros e seus Suplentes consigam estar presentes e que sO depois, abrird as inscri¢des
para outras pessoas interessadas, pois hd apenas cinquenta vagas disponiveis. Ela ressaltou que a Oficina ¢é
um investimento alto para a Secretaria e precisa ser aproveitada ao maximo. Destacou a necessidade do

Intérprete de Libras, ainda em tramite pela SEDAS, mas a APADA se prontificou em assegurar, com o
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apoio da APAAF. 4.6. Deliberacao e parecer do CMPCD em relacdo ao Projeto de Lei recebido da
Camara Municipal, que dispdoe sobre o Intérprete de Libras e ou Central de Libras / Informacdes
relativas ao processo de licitacio para contratacdo de profissional Intérprete de Libras para as
Reunides e Eventos do CMPCD e para as Unidades Estatais da SEDAS / Oficio 069/CMPCD de
14/12/2023 e Oficio resposta n°. 10/SEDAS de 01/2024; Recebimento do Projeto de Lei da Camara
Municipal, que dispde sobre a disponibilizagdo de intérprete de Libras nas reparticdes publicas municipais
— A Sra. Mariangela, Secretaria Executiva, relatou que ha uma demanda antiga pela contratacdo de um
intérprete de Libras, evidenciando a necessidade desse servico. Ela recorda os oficios enviados a Secretéria
de Acdo Social e a resposta que foi dada, esclareceu sobre o processo licitatorio, que é moroso e pode
resultar em fracasso. Ela informou ainda que buscou em outras Secretarias a possibilidade de “empréstimo”
de profissional habilitado, mas ndo obteve éxito. O Sr. Tulio da APAAF indagou se seria possivel fazer a
doacdo desse servigo do profissional de Libras e a Sra. Maridngela afirmou que a APAAF poderia acordar
isso diretamente com a APADA. No mesmo tema, a Sra. Mariangela enfatizou a dificuldade na aquisicao
deste servigo e que os dois ultimos processos realizados, deram deserto, destacando que o ideal seria a
contratagdo de uma empresa que fornecesse os profissionais. A Izabel da APADA disse que nesta data esta
como voluntéria, e relata a respeito da categoria e valores, pois a hora trabalhada segundo o sindicato ¢ de
alto custo e expoe sua carga horaria. Foi exibido para todos, o Projeto de Lei encaminhado pelo Vereador
Carlos Eduardo da Camara, que solicitou um parecer do CMPCD sobre a disponibilizagdo do profissional
de Libras nas repartigdes publicas municipais por meio de video conferéncia e web chat. Iniciou-se uma
ampla discussdo sobre a proposta. O Sr. Luciano manifestou que € preciso ouvir principalmente os usuarios
dessa politica. A Sra. Claudia Spirandeli reforcou a necessidade de disponibilidade de mais de um
profissional por evento, tendo em vista a legislagdo trabalhista que exige a alternancia caso haja
necessidade em um periodo superior a uma hora. Assim, ficou deliberado pela elaboragao de um parecer
mais detalhado, a ser encaminhado para a Angelica e para a Camila da APADA, para discussdo com a
Comunidade Surda e apds, encaminhar o Projeto de Lei a Camara. Mariangela afirmou que a Prefeitura de
Franca disponibiliza curso gratuito de Libras, porém ha uma elevada taxa de evasdo dos Servidores
Publicos. Gisele alegou que a Prefeitura atribui aos Servidores capacitados pelo curso, a responsabilidade
de atender em sua Unidade todas as Pessoas com Deficiéncia Auditiva que procurarem o servigo publico,
independentemente de sua area de atuacdo, e que, por isso, eles ndo se sentem aptos a exercer essa funcao,
além de ndo haver horarios especificos para o atendimento nos turnos da manha e da tarde. Izabel declarou
que a APADA possui experiéncia e conhecimento técnico para a formagao do profissional de Libras e que
seus alunos adquirem uma boa carga de conhecimento em um ano, manifestando-se contraria ao "mercado"
de cursos de intérprete de Libras e defendendo a necessidade da banca de proficiéncia. Sandra indagou se
eles ndo participam de licitacdo e recebeu como resposta da Izabel que a "Prefeitura ndo chama".
Mariangela informou que a Prefeitura realizou duas licitagdes e que nenhuma Entidade se manifestou,

resultando em licitagdo deserta, e que inclusive enviou para a APADA, o convite por e-mail e por
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WhatsApp de modo que ela pudesse participar, destacando a importancia da APADA acompanhar os
Editais no site Prefeitura. A Conselheira Angelica destacou sobre a possibilidade de inconstitucionalidade
desse Projeto de Lei pois o Legislativo Municipal ndo pode gerar despesas para o Executivo Municipal. O
Sr. Tulio destacou sobre a importancia e necessidade do Intérprete de Libras nos atendimentos do Estado e
da Federacdo, sugerindo ao CMPCD o encaminhamento desta demanda via MPSP. 4.7. Informacdes e
encaminhamentos relativos ao Evento Expoagro 2024, de 16 a 26 de Maio de 2024, pela Empresa Faz
Eventos e Locagdes; Mariangela relembrou o documento encaminhado no ano anterior para a Secretaria
responsavel pela Expoagro e as dificuldades encontradas, inclusive sobre a ameaca sofrida pela Presidente
Sandra, de uma das maes de PcD. Também relatou como foi a Reunido com a Secretaria de
Desenvolvimento e o organizador da Expoagro, em 2023. Mariangela reforgou o envio de Oficio a referida
Secretaria, de tudo o que € necessario para garantir o direito das PcD nos eventos, no entanto, a resposta
declinou como sendo o cumprimento das normas da ABNT. Karla Regina informou a alteracdo da chefia
da Secretaria, agora com o Sr. Fabio e demonstrou boas expectativas para 2024. Ficou acordado que seria
marcada uma nova data em margo para uma reunido de alinhamento entre o CMPCD ¢ a Secretaria de
Desenvolvimento. 4.8. Informacodes sobre a participacio das Delegadas na VI Conferéncia Estadual
de Direitos da Pessoa com Deficiéncia, de 11 a 13/03, em local a ser definido; Mariangela informou
sobre a participa¢do das Delegadas eleitas na Conferéncia Municipal para participarem da VI Conferéncia
Estadual de Direitos da Pessoa com Deficiéncia, que ocorrera de 11 a 13 de marco, em Sdo Paulo.
Descreveu como funcionard o alojamento, a alimentacdo, o transporte e a preparacdo das Delegadas para o
evento. 4.9. Proposta de data para a Reuniio da Comissdo Eleitoral, para deliberacio e

encaminhamentos relativos as vacincias na composicio do Novo Colegiado do CMPCD, em

/1 3 Em discussdo de alinhamento, os integrantes da Comissdo concordaram em se reunir no dia

20 de fevereiro. 4.10. Proposta de data para a Reunido da Comissio de |Orcamento, para analise e
encaminhamento relativo aos recursos existentes no Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia —
FMPCD,em __/__/ . Esta proposta serd definida apos constituicdo das Comissdes de Trabalho; 5 —
INFORMES GERALIS 5.1. Publicacdo da Portaria de Nomeacio n°. 358 de 21/12/2023, que dispoe
sobre a nomeaciao complementar de membros para o CMPCD, Gestao 2023-2025; Mariangela passou
o informe da publica¢dao da Portaria de Nomeagao n°. 358 de 21 de dezembro de 2023, que dispde sobre a
nomeacao complementar de membros para 0 CMPCD, conforme ficou acordado em reunido anterior 5.2.
Lei Federal n°. 14.768 de 2023 que define a Deficiéncia Auditiva e estabelece valor referencial da
limitacdo auditiva; Mariangela explicou sobre esta aleragdo na Lei, o que ela trouxe de avango e segeriu o
envio da mesma para a Secretaria de Satide e a EMDEF, para observancia e cumprimento do que preconiza
a referida lei. 5.3. Agenda das Reunides e Eventos da Secretaria Executiva para o quarto trimestre de
2023; Mariangela se responsabilizou em enviar o Calendario das Reunides e demais documentos para
todos os Conselheiros por e-mail 5.4. Palavra aberta aos(as) Conselheiros(as) e Convidados(as); O

Conselheiro Fernando trouxe para a pauta a questdo da acessibilidade do piso tatil da Unidade Basica de
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Saude (UBS), que se mostrava ineficiente, e que necessitava de mais sinalizagdo, além de outras questdes
como o fato do banheiro ndo ser acessivel, ndo ter rampa de acesso e a vaga de estacionamento especial
estarem em desacordo com a Lei. Ampla discussdo surgiu e foi explicitado que a reforma atual ¢ somente
de calgada. Os demais itens nao estao sofrendo reforma neste momento. O Conselheiro Luciano concordou
com Fernando e também relatou a necessidade de sinaliza¢des mais claras em outros ambientes, inclusive
em lombo-faixas. Mariangela explicou que teria que trabalhar sobre essas questdes ao longo das reunides
mensais, ficando deliberado pela conversa inicial com o Sr. Guilherme, da Secretaria de Infraestrutura, de
olhar o projeto, com posterior intervencdo e se necessaria visita in loco, com a disponibilidade do Sr.
Fernando em acompanhar esta visita. Na sequencia, deliberou-se pelo encaminhamento de oficio a
Secretaria de Saude, solicitando informagdes sobre a acessibilidade das UBS. Sem mais para 0 momento e
agradecendo a presenca de todos, a Secretdria Executiva Sra. Mariangela Finotti encerrou a presente
reunido, a ata foi lavrada pela 1. Secretaria Claudia Helena dos Santos Spirandeli, revisada pela Secretaria
Executiva Mariangela Finotti Ribeiro Mendes e segue assinada pela 1* Secretaria Claudia e pela Presidente
eleita Sandra Cristina Calandria Pedigone.

Franca, 10 de fevereiro de 2023.



